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Leseprobe
VereinsSystem Pflegestellen

Pflegestellen sicher begleiten

Diese Leseprobe zeigt ausgewahlte Seiten aus dem Handbuch, dem Vorlagenbuch und
zwei Themenpaketen des VereinsSystems ,,Pflegestellen sicher begleiten”.

Damit die Arbeitsmaterialien vor dem Kauf nicht vollstandig nutzbar werden, werden
einzelne Vorlagen bewusst nur ausschnittsweise gezeigt. Die Leseprobe soll einen
Eindruck von Aufbau, fachlicher Tiefe, Gestaltung und praktischer Arbeitsweise des
Systems vermitteln.

In dieser Leseprobe:

o« Handbuch: Cover und typische Innenseite
« Vorlagenbuch: Cover und Einsatzmatrix der 25 Vorlagen
« Themenpaket 1: begrenzter Ausschnitt aus dem Pflegestellen-Profil

o« Themenpaket 2: begrenzter Ausschnitt aus dem Matching-Bogen

Aus Fachwissen wird ein tragfahiger Arbeitsbereich.
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Aus dem Handbuch
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Aus Fachwissen wird ein tragfahiger Arbeitsbereich.
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Typische Innenseite aus dem Handbuch
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Pusztamonster-Erfahrung

Viele Pflegestellen melden Probleme erst spat, nicht weil sie unehrlich sind, sondern weil
sie niemandem zur Last fallen mochten; sie hoffen, dass es sich wieder beruhigt; sie
denken, andere hatten es schwerer. Oder sie mdchten beweisen, dass sie der Aufgabe
gewachsen sind.

Darum ist aktive Begleitung so wichtig. Wer regelmaRig und freundlich nachfragt,
bekommt oft friih Hinweise, die sonst erst in einer Krise sichtbar wiirden. Manchmal
reicht schon die Frage: ,,Wie geht es euch damit?” Damit Menschen ehrlich antworten
kénnen.

Denkimpuls
Fragt ihr eure Pflegestellen nur nach dem Hund?
Oder fragt ihr auch nach der Belastung, den Grenzen und dem Alltag der Menschen?

Eine Pflegestelle besteht nicht nur aus einem freien Platz; sie besteht aus Menschen, die
Verantwortung tragen.

Praxisfrage

Welche Riickmeldung braucht ihr regelmaRig, um den Hund gut einschatzen und die
Pflegestelle gut begleiten zu kénnen?

Und welche Rickmeldung braucht die Pflegestelle von euch, um sich sicher, ernst
genommen und unterstitzt zu fihlen?

Beides gehdrt zusammen.

Beispiel-Formulierung fiir Vereine

,Wir mochten wahrend der Pflegezeit regelmiaRig mit euch im Austausch bleiben. Das ist
keine Kontrolle, sondern Teil unserer Verantwortung. Bitte meldet euch lieber friih, auch
wenn ihr unsicher seid, ob etwas wichtig ist. Fir uns sind kleine Beobachtungen oft sehr
hilfreich. Und genauso wichtig ist uns, wie es euch mit der Aufgabe geht.”

Merksatz

Pflegestellen bleiben nicht stabil, weil man ihnen einen Hund gibt; sie bleiben stabil,
wenn sie wahrend der Verantwortung zuverlassig begleitet werden.

© Pusztamonster Akademie - Alle Rechte vorbehalten | Seite 90
Verstdndlich statt wissenschaftlich | Praxisnah statt theoretisch | Wertschétzend statt belehrend
Pusztamonster Akademie | www.pusztamonster-akademie.de | kontakt@pusztamonster-akademie.de




Aus dem Vorlagenbuch
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Aus Fachwissen wird ein tragfahiger Arbeitsbereich.
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Einsatzmatrix aus dem Vorlagenbuch
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Arbeitsmaterialien und Vorlagen fur
Pflegestellenarbeit

Die folgende Reihenfolge bildet einen typischen Ablauf ab: erst interne Planung, dann Auswahl

und Vorbereitung von Pflegestellen, anschlieRend Begleitung des Pflegehundes, Krisen- und
Wechselmanagement, Vermittlung, Abschluss und organisatorische Nachbereitung.

Einsatzmatrix fur alle 25 Vorlagen

Diese Matrix zeigt, wann welche Vorlage genutzt wird und welche Rolle sie im Pflegestellen-
System erfiillt; sie ist kein zusatzlicher Arbeitsauftrag, sondern eine Orientierung, damit die 25
Vorlagen gezielt eingesetzt und nicht wahllos gesammelt werden.

Nr | Vorlage

Zweck und Einsatzzeitpunkt

Zustandig [/ Ablagehinweis

1 | Pflegestellen-Profil
flr die interne
Vereinsplanung

klart, welche Pflegeplétze der
Verein tatsachlich braucht
Zeitpunkt: vor aktiver Suche
oder bei Jahresplanung

Rolle: Vorstand /
Pflegestellenkoordination

Ablage: intern ablegen; regelmaRig
bei veranderten Hundetypen
prifen

2 Interne Prifubersicht
fur die Auswahl von
Pflegestellen

blindelt vereinsinterne
Kriterien fir Auswahl und
Freigabe

Zeitpunkt: vor Erstgesprach
und Freigabe

Rolle: zustandiges Auswahlteam
Ablage: Entscheidungsgrundlage
dokumentieren; Datenschutz
beachten

3 Interne
Zustandigkeitsiibersic
ht fir
Pflegestellenarbeit

legt Rollen,
Entscheidungspunkte und
Vertretung fest

Zeitpunkt: vor verbindlicher
Einfihrung und bei
Teamwechsel

Rolle: Vorstand / Koordination
Ablage: aktuelle Fassung zentral
speichern; alte Fassungen
kennzeichnen

4 | Selbstauskunft fr
zukinftige
Pflegestellen

erfasst Alltag, Erfahrung,
Grenzen und Motivation
Zeitpunkt: vor oder nach
Erstkontakt

Rolle: interessierte Pflegestelle /
Koordination

Ablage: personenbezogene Daten
geschiitzt ablegen und Fristen
prifen
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Ausschnitt aus Themenpaket 1 , Pflegestellen finden und prifen” - bewusst gekurzt
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Vorlage 1: Pflegestellen-Profil fur die
interne Vereinsplanung

Interne Ubersicht: Welche Pflegepliitze braucht der Verein und welche kann er gut begleiten?

Diese Vorlage ist kein Formular fiir einzelne Pflegestellen. Die Vorlage hilft dem Verein, die eigene
Pflegestellenstruktur realistisch zu planen: Welche Hunde kommen regelmaRig in die Vermittlung,
welche Pflegeplatze werden daflir gebraucht und wo liegen aktuell Grenzen?

Grunddaten der Ubersicht

Verein
Stand der Ubersicht
Erstellt / aktualisiert durch

N&chste Uberpriifung

Hundetypen im Verein

Hiar wiird foctoohalten walrhe Hiindotunon dar \aroin recalmiRio hetrent nder vermittelt Nac



Ausschnitt aus Themenpaket 2 ,,Matching, Einzug und erste Tage“ - bewusst gekurzt
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Vorlage 7: Matching-Bogen Hund und
Pflegestelle

Abgleich von Hund, Pflegeplatz und Vereinsbegleitung
Grunddaten

Name des Hundes

Pflegestelle

Datum

Ausgefullt von

Alter / Geschlecht / GroRe

Geplante Pflegestelle

Prifung durch

Bekannte Informationen zum Hund



